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           ΠΡΟΣ:
         Τους Αποδέκτες Πίνακα  A’

ΘΕΜΑ : «Μείωση ασφαλιστικών εισφορών απασχολούμενων στον ιδιωτικό 
τομέα από 01.01.2021 έως 31.12.2021» 

   Σχετ:   α) Οι διατάξεις του άρθρου 31 του ν.4756/2020 (Φ.Ε.Κ.235 Α΄)
             β) Η υπ. αρ.31/2020 εγκύκλιος του e – Ε.Φ.Κ.Α.
 

Σας κοινοποιούμε τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 4756/2020  με τις οποίες 
προβλέπεται για την περίοδο, από 01.01.2021 έως 31.12.2021, μείωση κατά τρείς (3) 
ποσοστιαίες μονάδες των ασφαλιστικών εισφορών εργοδότη – εργαζόμενου και σας 
παρέχουμε τις ακόλουθες οδηγίες για την εφαρμογή τους :

1. ΚΟΙΝΟΠΟΙΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ - ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ

Με τις κοινοποιούμενες διατάξεις, ορίζεται ότι :
«1. Από την 1η Ιανουαρίου 2021 οι ασφαλιστικές εισφορές των μισθωτών 

εργαζομένων σε φορείς εκτός δημόσιων υπηρεσιών, αποκεντρωμένων διοικήσεων, Ο.Τ.Α. 
α΄ και β΄ βαθμού και νομικών προσώπων αυτών, νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου και 
νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου εντός Γενικής Κυβέρνησης, μειώνονται κατά τρεις (3) 
ποσοστιαίες μονάδες από το ύψος που είχε διαμορφωθεί την 1η.6.2020, ως ακολούθως :

α)  Κατά 1,85 ποσοστιαίες μονάδες (πμ) των ασφαλίστρων υπέρ κλάδου ανεργίας. 
Η μείωση επιμερίζεται κατά 1,49 πμ στο ασφάλιστρο του εργοδότη και κατά 0,36 πμ στο 
ασφάλιστρο του εργαζομένου. Το συνολικό ασφάλιστρο υπέρ ανεργίας διαμορφώνεται σε 
ποσοστό 2,4 % και κατανέμεται κατά 1,2 % στον εργοδότη και κατά 1,2 % στον 
εργαζόμενο.

β) Κατά 0,30 ποσοστιαίες μονάδες (πμ) των ασφαλίστρων υπέρ του Ενιαίου 
Λογαριασμού για την εφαρμογή Κοινωνικών Πολιτικών (Ε.Λ.Ε.Κ.Π.) της περ. α΄ της παρ. 4 
του άρθρου 34 του ν. 4144/2013 (Α΄ 88), η οποία μειώνεται κατά 0,12 πμ από την 
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εργοδοτική εισφορά υπέρ του Ειδικού Λογαριασμού Ανεργίας (Ε.Κ.Λ.Α.), σύμφωνα με το 
άρθρο 15 του ν. 2224/1994 (Α΄122) και κατά 0,18 πμ από την εργοδοτική εισφορά υπέρ 
του Ειδικού Λογαριασμού Προγραμμάτων Επαγγελματικής Κατάρτισης και Εκπαίδευσης 
(Ε.Λ.Π.Ε.Κ.Ε.), σύμφωνα με το άρθρο 14 του ν. 2224/1994. Το συνολικό ασφάλιστρο της 
περ. α΄ της παρ. 4 του άρθρου 34 του ν. 4144/2013 διαμορφώνεται σε 0,16 % και 
κατανέμεται ως εξής :

βα) Εργοδοτική εισφορά 0,06 % υπέρ του Ειδικού Λογαριασμού Προγραμμάτων 
Επαγγελματικής Κατάρτισης και Εκπαίδευσης (Ε.Λ.Π.Ε.Κ.Ε.), σύμφωνα με το άρθρο 14 του 
ν. 2224/1994.

ββ) Εισφορά εργαζομένου 0,10 % υπέρ του Ειδικού Κοινού Λογαριασμού Ανεργίας 
(Ε.Κ.Λ.Α.), σύμφωνα με το άρθρο 15 του ν. 2224/1994.

γ) Κατά 0,85 ποσοστιαίες μονάδες (πμ) των ασφαλίστρων υπέρ του Ενιαίου 
Λογαριασμού για την εφαρμογή Κοινωνικών Πολιτικών (Ε.Λ.Ε.Κ.Π) της περ. β΄ της παρ. 4 
του άρθρου 34 του ν. 4144/2013, η οποία μειώνεται από την εισφορά που προβλέπεται στο 
πρώτο εδάφιο της περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν.δ. 2963/1954 (Α΄ 195), και 
αφορά αποκλειστικά ασφάλιστρο του εργαζόμενου. Το αντίστοιχο ασφάλιστρο του 
εργαζομένου υπέρ Ε.Λ.Ε.Κ.Π διαμορφώνεται σε ποσοστό 0,35 % και αφορά ασφάλιστρο 
υπέρ πρώην Ο.Ε.Ε. (ν. 678/1977, Α΄ 246 και άρθρο 7 του ν. 3144/2003, Α΄ 111).

2. Από την εισφορά της περ. α΄ της παρ. 4 του άρθρου 34 του ν. 4144/2013 
(κλάδος Λ.Α.Ε.Κ. του Ε.Λ.Ε.Κ.Π) όπως αυτή διαμορφώνεται με βάση τις διατάξεις της περ. 
β), αποδίδεται πόρος στο Ελληνικό Ινστιτούτο Υγιεινής και Ασφάλειας της Εργασίας, στον 
Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού 
(Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), καθώς και στα ινστιτούτα και τα εκπαιδευτικά κέντρα, τα οποία έχουν 
ιδρυθεί ή θα ιδρυθούν με τη συμμετοχή της Γ.Σ.Ε.Ε., του Σ.Ε.Β., της Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε., της 
Ε.Σ.Ε.Ε., του Σ.Ε.Τ.Ε .και του Σ.Β.Β.Ε..Για τους ανωτέρω φορείς, εκτός του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., η 
απόδοση του πόρου από τον κλάδο Λ.Α.Ε.Κ. μπορεί να ανέρχεται μέχρι ποσοστού τριάντα 
πέντε τοις εκατό (35%) επί του συνόλου των ετήσιων εισφορών που εισπράττονται από τον 
e-Ε.Φ.Κ.Α. για λογαριασμό του κλάδου Λ.Α.Ε.Κ., ανεξαρτήτως του βαθμού απόδοσης αυτών 
στον Ο.Α.Ε.Δ.. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται τα προβλεπόμενα στην παρ. 10 του άρθρου 1 
του ν. 2434/1996 (Α΄188).

3. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου ισχύουν μέχρι την 31η.12.2021.».

2. ΕΝΑΡΞΗ – ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

Η εν λόγω μείωση των ασφαλιστικών εισφορών ισχύει για το έτος 2021 
αποκλειστικά για τους απασχολούμενους (πλήρους, μειωμένης ή εκ περιτροπής 
απασχόλησης) στον ιδιωτικό τομέα.

Το τακτικό και έκτακτο (Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ.) προσωπικό των δημόσιων 
υπηρεσιών, αποκεντρωμένων διοικήσεων, Ο.Τ.Α. (α΄ και β΄ βαθμού) και νομικών 
προσώπων αυτών, Ν.Π.Δ.Δ., καθώς και Ν.Π.Ι.Δ. εντός Γενικής Κυβέρνησης, εξαιρείται 
ρητά από τη σχετική ρύθμιση.

Σε εφαρμογή των κοινοποιούμενων διατάξεων για την περίοδο από 01.01.2021 έως 
31.12.2021, προβλέπεται μείωση εισφορών :

1. Για τον κλάδο Ανεργίας κατά 1,85%, η οποία αφορά σε εργαζόμενους και 
εργοδότες και επιμερίζεται κατά 1,49% στο ασφάλιστρο του εργοδότη και κατά 0,36% στο 
ασφάλιστρο του εργαζόμενου.

Επισημαίνεται ότι η ανωτέρω μείωση αφορά αποκλειστικά στον κλάδο ανεργίας του 
Ο.Α.Ε.Δ. και όχι σε κλάδους ή λογαριασμούς ανεργίας ενταχθέντων φορέων, οι οποίοι 
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εξακολουθούν να ισχύουν ως έχουν (π.χ. ειδικός λογαριασμός ανεργίας τ. Τ.Σ.Π.Ε.Α.Θ., 
κ.λ.π.).

2. Για τον Ενιαίο Λογαριασμό για την εφαρμογή Κοινωνικών Πολιτικών 
(Ε.Λ.Ε.Κ.Π.) κατά 0,30%, η οποία αφορά στο ασφάλιστρο του εργοδότη και επιμερίζεται 
στον  Ε.Λ.Π.Ε.Κ.Ε. (0,18%) και στον Ε.Κ.Λ.Α. (0,12%).

3. Υπέρ τ. Ο.Ε.Κ., (προβλεπόμενη από το άρθρο 7 της παρ. 1 περίπτωση β’, 
εδάφιο 1ο  του Ν.Δ. 2963/1954 (Α΄195)), κατά 0,85%, η οποία αφορά σε εργαζόμενους 
ώστε για το έτος 2021 να μην γίνεται παρακράτηση από τις ασφαλιστέες αποδοχές των 
εργαζομένων υπέρ αυτής.

Ειδικότερα: 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ (με μείωση εισφορών)

Κοινές Επιχειρήσεις
ΣΥΝΕΙΣΠΡΑΤΤΟΜΕΝΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

ΠΛΗΡΗ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΜΕΙΩΜΕΝΗ ή ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΚΛΑΔΟΙ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΣΥΝΟΛΟ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΣΥΝΟΛΟ

1,56% 2,69% 4,25% 1,83% 3,17% 5,00%
1/6/2020-31/12/2020 1/6/2020-31/12/2020

1,20% 1,20% 2,40% 1,47% 1,68% 3,15%
ΑΝΕΡΓΙΑ 
Ο.Α.Ε.Δ.

1/1/2021-31/12/2021 1/1/2021-31/12/2021
0,10% 0,36% 0,46% 0,10% 0,36% 0,46%

1/7/2014-31/12/2020 1/7/2014-31/12/2020
0,10% 0,06% 0,16% 0,10% 0,06% 0,16%

Λ.Α.Ε.Κ. 
Ο.Α.Ε.Δ.

1/1/2021-31/12/2021 1/1/2021-31/12/2021

Λ.Π.Ε.Α.Ε. 0,00% 0,15% 0,15% 0,00% 0,15% 0,15%

0,85% 0,00% 0,85% 1,00% 0,00% 1,00%
1/6/2020-31/12/2020 1/7/2014-31/12/2020

0,00% 0,00% 0,00% 0,15% 0,00% 0,15%

ΕΡΓΑΤΙΚΗ 
ΚΑΤΟΙΚΙΑ

(Ο.Ε.Κ.)
1/1/2021-31/12/2021 1/1/2021-31/12/2021

ΕΡΓΑΤΙΚΗ 
ΕΣΤΙΑ

(Ο.Ε.Ε.)
0,35% 0,00% 0,35% 0,35% 0,00% 0,35%

2,86% 3,20% 6,06% 3,28% 3,68% 6,96%
1/6/2020-31/12/2020 1/7/2014-31/5/2020

1,65% 1,41% 3,06% 2,07% 1,89% 3,96%
ΣΥΝΟΛΟ

1/1/2021-31/12/2021 1/1/2021-31/12/2021
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ΟΙΚΟΔΟΜΟΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ (με μείωση εισφορών)

ΣΥΝΕΙΣΠΡΑΤΤΟΜΕΝΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

ΚΛΑΔΟΙ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΣΥΝΟΛΟ

1,560% 3,363% 4,923%
1/6/2020-31/12/2020

1,200% 1,500% 2,700%
ΑΝΕΡΓΙΑ 
Ο.Α.Ε.Δ.

1/1/2021-31/12/2021
0,10% 0,450% 0,550%

1/7/2014-31/12/2020
0,100% 0,075% 0,175%

Λ.Α.Ε.Κ. 
Ο.Α.Ε.Δ.

1/1/2021-31/12/2021

Λ.Π.Ε.Α.Ε. 0,000% 0,150% 0,150%

0,850% 0,000% 0,850%
1/6/2020-31/12/2020

0,000% 0,000% 0,000%

ΕΡΓΑΤΙΚΗ 
ΚΑΤΟΙΚΙΑ

(Ο.Ε.Κ.)
1/1/2021-31/12/2021

ΕΡΓΑΤΙΚΗ 
ΕΣΤΙΑ

(Ο.Ε.Ε.)
0,350% 0,000% 0,350%

2,860% 3,963% 6,823%
1/6/2020-31/12/2020

1,650% 1,575% 3,225%
ΣΥΝΟΛΟ

1/1/2021-31/12/2021

ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ (χωρίς μείωση εισφορών)
Δημόσιες υπηρεσίες, αποκεντρωμένες διοικήσεις, Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού και νομικά 

πρόσωπα αυτών, Ν.Π.Δ.Δ., καθώς και Ν.Π.Ι.Δ. εντός Γενικής Κυβέρνησης
ΣΥΝΕΙΣΠΡΑΤΤΟΜΕΝΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

ΠΛΗΡΗ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ ή ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΚΛΑΔΟΙ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΣΥΝΟΛΟ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΣΥΝΟΛΟ

ΑΝΕΡΓΙΑ 
Ο.Α.Ε.Δ. 1,56% 2,69% 4,25% 1,83% 3,17% 5,00%

Λ.Α.Ε.Κ. 
Ο.Α.Ε.Δ. 0,10% 0,36% 0,46% 0,10% 0,36% 0,46%

Λ.Π.Ε.Α.Ε. 0,00% 0,15% 0,15% 0,00% 0,15% 0,15%

ΕΡΓΑΤΙΚΗ 
ΚΑΤΟΙΚΙΑ

(Ο.Ε.Κ.)
0,85% 0,00% 0,85% 1,00% 0,00% 1,00%
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ΕΡΓΑΤΙΚΗ 
ΕΣΤΙΑ

(Ο.Ε.Ε.)
0,35% 0,00% 0,35% 0,35% 0,00% 0,35%

2,86% 3,20% 6,06% 3,28% 3,68% 6,96%
ΣΥΝΟΛΟ

1/1/2021-31/12/2021 1/1/2021-31/12/2021

3. ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΗ ΣΤΗΝ Α.Π.Δ.

Σε εφαρμογή των κοινοποιούμενων διατάξεων, που προβλέπουν μείωση 
ασφαλιστικών εισφορών από 01.01.2021 έως 31.12.2021, αποκλειστικά για μισθωτούς/ 
ημερομισθίους απασχολούμενους με πλήρη, μειωμένη ή εκ περιτροπής απασχόληση στον 
ιδιωτικό τομέα, οι υπηρεσίες μας προέβησαν στις εξής ενέργειες : 

-  Ενσωμάτωσαν την μείωση των τριών (3) ποσοστιαίων μονάδων στους ήδη  
χρησιμοποιούμενους μέχρι 31.12.2020 «Κ.Π.Κ. ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ» και «Κ.Π.Κ. 
ΜΕΙΩΜΕΝΗΣ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ», ώστε, από 01.01.2021 έως 31.12.2021 να 
χρησιμοποιούνται, αποκλειστικά, για την ασφάλιση των εργαζομένων του ιδιωτικού τομέα 
και

-  Διαμόρφωσαν και αντιστοίχισαν νέους Κ.Π.Κ. (χωρίς την παραπάνω μείωση) 
«Κ.Π.Κ. ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ» και «Κ.Π.Κ. ΜΕΙΩΜΕΝΗΣ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ», προκειμένου να χρησιμοποιηθούν από 01.01.2021, αποκλειστικά, για την 
ασφάλιση των απασχολούμενων με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου ή αορίστου 
χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ.) των δημόσιων υπηρεσιών, αποκεντρωμένων διοικήσεων, 
Ο.Τ.Α.  (α΄ και β΄ βαθμού) και νομικών προσώπων αυτών, Ν.Π.Δ.Δ., καθώς και Ν.Π.Ι.Δ. 
εντός Γενικής Κυβέρνησης (ΠΙΝΑΚΑΣ 1)

Από τις ανωτέρω ενέργειες προέκυψε η ανάγκη ορισμένοι Κ.Π.Κ. να αποσυνδεθούν 
από την κωδικοποίηση του «Οδηγού Σύνδεσης Κωδικών» (Ο.Σ.Υ.Κ.) (ΠΙΝΑΚΕΣ 2 – 6)

Επισυνάπτονται σχετικοί πίνακες ως ακολούθως: 
● ΠΙΝΑΚΑΣ 1 - ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗΣ Κ.Π.Κ. Ιδιωτικού Τομέα με Κ.Π.Κ. Δημοσίου Τομέα για την 
ασφαλιστική τακτοποίηση των Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ., ΠΛΗΡΟΥΣ / ΜΕΙΩΜΕΝΗΣ αντίστοιχα απασχόλησης 
περιοριστικά για χρήση μισθολογικών περιόδων έτους 2021. 
● ΠΙΝΑΚΑΣ 2 – ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ – Κ.Π.Κ. που αντικαταστάθηκαν με την 10/2020 εγκύκλιο 
του e-Ε.Φ.Κ.Α. και ΔΕΝ πρέπει να χρησιμοποιούνται για μισθολογικές περιόδους από 01.01.2021 
και εφεξής.
● ΠΙΝΑΚΑΣ 3 – Κ.Π.Κ. μισθωτών Μηχανικών, που είναι σε ισχύ και Κ.Π.Κ. που ΔΕΝ πρέπει να 
χρησιμοποιούνται για μισθολογικές περιόδους από 01.01.2021 και εφεξής.
● ΠΙΝΑΚΑΣ 4 - Κ.Π.Κ. μισθωτών Υγειονομικών, που είναι σε ισχύ και Κ.Π.Κ. που ΔΕΝ πρέπει να 
χρησιμοποιούνται για μισθολογικές περιόδους από 01.01.2021 και εφεξής.
● ΠΙΝΑΚΑΣ 5 - Κ.Π.Κ. μισθωτών ασφαλισμένων πρώην Ε.Τ.Α.Π. - Μ.Μ.Ε. που είναι σε ισχύ και 
Κ.Π.Κ. που ΔΕΝ πρέπει να χρησιμοποιούνται για μισθολογικές περιόδους από 01.01.2021 και 
εφεξής.
● ΠΙΝΑΚΑΣ 6 - Κ.Π.Κ. μισθωτών ΛΟΙΠΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ασφαλισμένων που ΔΕΝ πρέπει να 
χρησιμοποιούνται για μισθολογικές περιόδους από 01.01.2021 και εφεξής.
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Επιπλέον, η κοινοποιούμενη με την παρούσα κωδικοποίηση είναι διαθέσιμη στην 
ιστοσελίδα του φορέα, επιλογή «Ηλεκτρονικές υπηρεσίες για εργοδότες / Ηλεκτρονική 
υποβολή Α.Π.Δ. / Ο.Σ.Υ.Κ.» 

Με ευθύνη των προϊσταμένων Διευθύνσεων και Τμημάτων να λάβει γνώση το 
προσωπικό αρμοδιότητάς σας.

Συν/να:   9 φύλλα

                                                                 Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  
                                                               ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΕΙΣΦΟΡΩΝ  
                                                                                
                                                                          ΧΡΗΣΤΟΣ ΛΙΑΠΑΚΗΣ

ΑΔΑ: ΩΧΓΦ46ΜΑΠΣ-ΦΞ6



ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ

ΤΟΜΕΑΣ

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.)

ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ

ΤΟΜΕΑΣ

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.)

050 1043 3114 1179

075 1044 3117 1180

098 1045 3127 1181

101 1046 3129 1182

102 1047 3130 1183

103 1048 3131 1184

105 1049 3133 1185

106 1050 3134 1186

107 1051 3135 1187

108 1052 3136 1190

109 1053 3137 1191

110 1054 3138 1192

111 1055 3139 1193

112 1056 3140 1194

113 1057 3141 1195

115 1058 3143 1196

116 1059 3144 1197

125 1060 3153 1198

127 1061 3155 1199

128 1062 3156 1200

133 1063 3161 1201

135 1064 3162 1202

140 1065 3163 1203

141 1066 3164 1204

142 1067 3165 1205

148 1068 3166 1206

216 1069 3178 1207

217 1070 3179 1208

218 1071 3180 1209

219 1072 3181 1210

220 1073 3182 1211

222 1074 3183 1212

223 1075 3184 1213

371 1076 554 1214

372 1077 600 1215

373 1078 799 1216

374 1079 800 1217

375 1080 858 1218

376 1081 898 1219

377 1082 946 1220

Κ.Π.Κ. Κ.Π.Κ.

ΠΙΝΑΚΑΣ 1

ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗ Κ.Π.Κ. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ   ΜΕ 

Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ

ΠΛΗΡΗΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΠΙΝΑΚΑΣ 1

ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗ Κ.Π.Κ. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΜΕ Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ
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ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ

ΤΟΜΕΑΣ

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.)

ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ

ΤΟΜΕΑΣ

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.)

Κ.Π.Κ. Κ.Π.Κ.

ΠΙΝΑΚΑΣ 1

ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗ Κ.Π.Κ. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ   ΜΕ 

Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ

ΠΛΗΡΗΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

378 1083 949 1221

379 1084 978 1222

380 1085 979 1223

381 1086 980 1224

382 1087 981 1225

383 1088 982 1226

384 1089 983 1227

402 1090 3202 1228

428 1091 3203 1229

435 1092 3205 1230

437 1093 3206 1231

446 1094 3209 1232

447 1095 3210 1233

461 1096 3214 1234

465 1097 3216 1235

480 1098 3219 1236

481 1099 3220 1237

483 1100 3222 1238

822 1137 3259 1356

856 1138 3266 1357

956 1139 3267 1358

986 1140 1026 1359

996 1028 1027 1360

997 1142 1028 1361

998 1143 1029 1362

1016 1146 1032 1365

1017 1147 1033 1366

1018 1148 1034 1367

1019 1149 1035 1368

1020 1150 1036 1369

1021 1151 1037 1370

1022 1152 1038 1371

1023 1153 1039 1372

1024 1154 1040 1373

1025 1155 1041 1374

1113 1117 1115 1119

1114 1118 1116 1120

1121 1125 1123 1127

1122 1126 1124 1128

ΠΙΝΑΚΑΣ 1

ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗ Κ.Π.Κ. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΜΕ Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ
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ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ

ΤΟΜΕΑΣ

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.)

ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ

ΤΟΜΕΑΣ

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.)

Κ.Π.Κ. Κ.Π.Κ.

ΠΙΝΑΚΑΣ 1

ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗ Κ.Π.Κ. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ   ΜΕ 

Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ

ΠΛΗΡΗΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

1133 1245 1243 1247

1134 1246 1244 1248

1177 1156 3272 1375

1407 1157 3274 1376

1474 1158 3283 1377

1501 1159 3287 1378

4178 1160 3308 1379

4179 1161 3309 1380

4211 1162 3310 1381

4212 1163 3311 1382

4213 1164 3312 1383

4214 1165 3313 1384

5008 1166 3320 1385

5013 1167 3325 1386

5022 1168 3327 1387

5023 1169 3328 1388

5024 1170 3329 1389

5026 1171 3330 1390

5027 1172 3331 1391

5028 1173 3332 1392

5029 1174 3333 1393

5030 1175 3334 1394

5031 1176 3335 1395

ΟΙ Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΠΟΥ ΔΗΜΙΟΥΡΓΗΘΗΚΑΝ ΚΑΤA ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΑ ΤΩΝ Κ.Π.Κ 

ΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ, ΘΑ ΕΧΟΥΝ ΙΣΧΥ ΑΠO 1/1/2021 ΕΩΣ 31/12/2021 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1

ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΣΗ Κ.Π.Κ. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΜΕ Κ.Π.Κ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ
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ΠΛΗΡΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

153 -

168 -

171 -

189 3174

501 3226

503 3227

504 3228

506 -

510 3229

511 3230

514 3231

515 3232

517 3233

518 3234

520 -

521 3235

522 3236

524 3237

527 3238

529 3239

531 3240

539 3241

541 3242

543 3243

544 3244

551 3245

553 3246

848 -

850 3264

1520 3288

2189 3290

2241 -

2501 3302

4189 -

4522 3314

Κ.Π.Κ. 

ΠΟΥ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΕΚΔΟΣΗ ΤΗΣ 

10/2020 ΕΓΚΥΚΛΙΟ ΤΟΥ e-ΕΦΚΑ ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΣΤΕΙ ΑΝΕΝΕΡΓΟΙ

ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

ΠΙΝΑΚΑΣ 2

ΠΙΝΑΚΑΣ 2
ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

Κ.Π.Κ. ΠΟΥ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΕΚΔΟΣΗ ΤΗΣ 10/2020 ΕΓΚΥΚΛΙΟΥ ΤΟΥ e-ΕΦΚΑ ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΣΤΕΙ ΑΝΕΝΕΡΓΟΙ
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ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ

131 3159 045 3111 311 500 986 1026

132 3160 046 3112 312 819 996 1027

2301 3291 342 820 997 1028

2302 - 343 857 998 1029

2330 3296 344 859 1016 1032

2331 - 345 896 1017 1033

2350 3297 346 897 1018 1034

2351 3298 347 900 1019 1035

5001 3317 348 931 1020 1036

5002 3318 349 932 1021 1037

350 933 1022 1038

368 934 1023 1039

369 947 1024 1040

370 948 1025 1041

1103 1108 1113 1115

1104 1109 1114 1116

ΠΙΝΑΚΑΣ 3
ΜΙΣΘΩΤΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 

ΣΕ ΙΣΧΥ
ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ  ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ 

ΑΠO 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ

Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.48/2020

Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.8/2021

Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.6/2017

Κ.Π.Κ.

έως 2016

ΠΙΝΑΚΑΣ 3
ΜΙΣΘΩΤΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ
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ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ

129 3157 048 3113 371 554

130 3158 078 3118 372 600

2303 3292 373 799

2304 - 374 800

2332 - 375 858

2333 - 376 898

2352 - 377 946

2353 - 378 949

5003 3319 379 978

5004 - 380 979

381 980

382 981

383 982

384 983

1121 1123

1122 1124

1133 1243

1134 1244

ΠΙΝΑΚΑΣ 4
ΜΙΣΘΩΤΟΙ ΥΓΕΙΝΟΜΙΚΟΙ 

ΣΕ ΙΣΧΥ
ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ  ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΑΠO 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ

Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.48/2020

Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.18/2017

Κ.Π.Κ.

έως 2016

ΠΙΝΑΚΑΣ 4

ΜΙΣΘΩΤΟΙ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΙ
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ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ ΠΛΗΡΗΣ ΜΕΙΩΜΕΝΗ

173 3168 074 3116 075 3117

196 - 090 3119 091 3120

197 3175 092 3121 093 3122

204 3176 094 3123 098 3127

315 3190 095 3124 5008 3320

321 3191 096 3125 5009 3321

323 3192 097 2126 5010 3322

324 3193 2308 3293 5011 3323 5035 3336

329 3194 2309 - 5012 3324 5036 3337

331 3195 2310 3294 5013 3325

332 3196 2311 - 5014 3326

333 3197 2312 - 5022 3327

335 3198 2313 - 5023 3328

338 3199 2314 3295 5024 3329

339 - 2315 - 5025 -

340 3200 2316 - 5026 3330

341 3201 2337 - 5027 3331

2338 - 5028 3332

2339 - 5029 3333

2340 - 5030 3334

2341 - 5031 3335

2342 -

2343 -

2344 -

2345 -

2357 -

2358 -

2359 3299

2360 -

2361 3300

2362 3301

2363 -

2364 -

2365 -

ΠΡΩΗΝ ΕΤΑΠ-ΜΜΕ 

ΣΕ ΙΣΧΥ

ΓΕΝΙΚΟ ΕΓΓΡΑΦΟ

Δ.ΑΣΦ./547/669753/2018

ΠΙΝΑΚΑΣ 5

ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ  ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΑΠO 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ
Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.22/2018

Κ.Π.Κ.

ΕΓΚ.19/2017

Κ.Π.Κ.

έως 2016

ΠΙΝΑΚΑΣ 5
ΠΡΩΗΝ ΕΤΑΠ-ΜΜΕ
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ΠΛΗΡΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

058 3115

117 3145

118 3146

119 3147

120 3148

121 3149

122 3150

123 3151

124 3152

170 3167

177 3169

236 -

239 3185

240 3186

430 3204

439 3207

445 3208

463 3215

478 3218

484 3223

486 3224

487 3225

701 3247

766 3248

Κ.Π.Κ. 

ΠΟΥ ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΑΠO 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ

ΛΟΙΠΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ

ΠΙΝΑΚΑΣ 6

ΠΙΝΑΚΑΣ 6

ΛΟΙΠΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 
Κ.Π.Κ. ΠΟΥ ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΑΠΟ 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ
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ΠΛΗΡΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΜΕΙΩΜΕΝΗ / ΕΚ ΠΕΡΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

Κ.Π.Κ. 

ΠΟΥ ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΑΠO 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ

ΛΟΙΠΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ

ΠΙΝΑΚΑΣ 6

767 3249

798 3256

801 3257

802 3258

803 -

804 -

805 -

826 3261

855 3265

971 3268

972 3269

973 3270

975 3271

1415 3277

1421 3280

1426 3282

1971 3289

4111 3307

4829 3315

4830 3316

Οι εν λόγω Κ.Π.Κ. δεν μπορούν πλέον να χρησιμοποιούνται, λόγω των διατάξεων για την εξαίρεση 

από την Ασφάλιση για Υγειονομική Περίθαλψη των υπαγόμενων σε φορέα εκτός e-ΕΦΚΑ 

(Φ.80000/οικ.34136/2065/17-6-2018 εγκύκλιος του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων και 5/2019 εγκύκλιο του e-ΕΦΚΑ) και της συνένωσης των φορέων Κοινωνικής 

Ασφάλισης με το Ν.4387/2016-δημιουργία ΕΦΚΑ νυν e-ΕΦΚΑ.

ΠΙΝΑΚΑΣ 6

ΛΟΙΠΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 
Κ.Π.Κ. ΠΟΥ ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΑΠΟ 1/1/2021 ΚΑΙ ΕΦΕΞΗΣ

ΑΔΑ: ΩΧΓΦ46ΜΑΠΣ-ΦΞ6
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